
 

 

 
 

Informativa Privacy Technogym® - Recruitment e Internal Job Posting 

La presente informativa è fornita ai soggetti interessati che si candidano per l’assunzione presso 
Technogym S.p.A. in Italia o presso altre Società del Gruppo Technogym all’estero, nonché nei 
confronti di soggetti interessati che sono già dipendenti di taluna delle Società del Gruppo 
Technogym in Italia o all’estero e si offrono per l’assunzione o il distacco, anche temporaneo, presso 
altre Società del Gruppo.  

La presente informativa illustra i dati personali che raccogliamo dagli interessati, le ragioni per cui ne 
abbiamo bisogno, cosa ne facciamo e quanto a lungo li conserviamo. Raccoglieremo i dati personali 
degli interessati solo quando sono necessari al fine di perseguire finalità specifiche e in presenza di 
idonee basi giuridiche per il loro trattamento. 

Titolare del trattamento è Technogym S.p.A. (nel seguito “TG” o “noi”), società italiana con sede in 
via Calcinaro, 2821 – 47521 Cesena (FC).  

TG è la capogruppo di un sistema di società dislocate in diverse nazioni nel mondo (“Gruppo 
Technogym”), che opera nel settore dell’attività fisica e del benessere (c.d. Wellness) ed offre 
determinati servizi nell’ambito della selezione, formazione e sviluppo del personale per tutte le 
società del Gruppo Technogym. 

Pertanto, i dati che vengono forniti tramite il processo di candidatura e selezione (la “Selezione”) 
ovvero con la registrazione al sito technogym.com (il “Sito”) alla sezione LAVORA CON NOI (il 
“Carreer Site”), potrebbero essere comunicati, in conformità con la normativa applicabile, a diverse 
entità facenti parte del Gruppo Technogym dislocate in vari paesi, che agiranno a loro volta come 
titolari autonomi del trattamento. 

Nel momento in cui la società del Gruppo Technogym (la “Società”) alla quale avremo indirizzato i 
dati personali raccolti tramite la il Sito eseguirà il primo contatto con il candidato, la Società, in 
qualità di titolare del trattamento, fornirà la propria informativa sul trattamento dei dati personali 
sulla base della legge locale applicabile.  

• Come contattarci.  

L’interessato può contattarci tramite il nostro Responsabile della protezione dei dati personali 
("DPO") all'indirizzo dpo@technogym.com oppure scriverci per posta tradizionale inviando una 
lettera all'attenzione del DPO presso Technogym S.p.A., via Calcinaro 2861, 47521 Cesena (FC), Italia. 

• Quali dati raccogliamo. 
 
Di seguito riportiamo un elenco dei dati che raccogliamo: 

•Il contenuto di qualunque curriculum vitae sottoposto durante il processo di candidatura, 
unitamente a qualunque altro contenuto che venga allegato alla domanda di impiego; 

•Le risposte alle domande che potremmo farti; 

•Le note che lo staff di Technogym dovesse riportare durante il processo di selezione; 

•Il contenuto della corrispondenza scambiata relativamente alla domanda di impiego. 

È importante che i dati personali forniti nel CV e in qualunque altro contesto siano coerenti con il 
ruolo per il quale si presenta la candidatura. 



 

 

 
 

Chiediamo di controllare i dati che si intendo comunicare prima di caricarli sulla piattaforma (Sito o 
Intranet) per essere certi che non siano state fornite informazioni non pertinenti o non rilevanti. In 
particolare, vi chiediamo di non comunicarci quelle informazioni personali che individuano: 

•L’originale razziale o etnica; •Le opinioni o convinzioni politiche; •Il credo religioso o di altra natura; 
•L’affiliazione sindacale o ad altre aggregazioni; •Lo stato di salute fisica o mentale; •La vita sessuale 
o gli orientamenti sessuali; •La commissione, accertata o presunta, di reati o l’esistenza di 
procedimenti in corso. 

• Come utilizziamo i dati personali  

Nella misura necessaria e nel rispetto dei limiti imposti dalla legge vigente, possiamo usare i dati 
personali per le seguenti finalità: 

• dare seguito e riscontro alla domanda di impiego o di ricollocamento all’interno del Gruppo; 
• valutare la coerenza del tuo profilo per i ruoli evidenziati all’interno del Gruppo Technogym; 
• contattarti durante il processo di selezione, utilizzando i dati di contatto che ci hai fornito; 
• amministrare e gestire le attività di recruitment, ivi inclusa la valutazione e l’elaborazione dei CV e dei 

piani di sviluppo della carriera; 
• verificare la veridicità e attendibilità delle dichiarazioni rese in sede di colloquio;  
• adempiere a obblighi giuridici e regolamentari;  
• estrarre informazioni a carattere statistico. 

• Base giuridica del trattamento  

Raccogliamo e trattiamo i dati personali dei canditati a posizioni lavorative presso il gruppo 
Technogym solo in presenza di una corrispondente base giuridica. Le basi giuridiche per il 
trattamento dei dati personali dei candidati saranno quindi: 

• la necessità di dare esecuzione a misure precontrattuali (quali quelle tipicamente connesse alla 
presentazione di una candidatura); 

• l’adempimento di obblighi legali o regolamentari; 
• l’interesse legittimo al trattamento dei dati al fine di verificare la veridicità delle informazioni raccolte 

e migliorare la gestione aziendale mediante analisi statistiche. 

• Soggetti o categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono 
venire a conoscenza dei dati in qualità di responsabili o incaricati del trattamento e ambito di diffusione dei 
dati medesimi. 

Le informazioni che raccogliamo nel nostro database saranno accessibili, come già specificato, anche 
alle società del Gruppo Technogym in ragione della loro collocazione geografica e della posizione per 
la quale si presenta la propria candidatura. Pertanto Technogym potrebbe condividere dati con 
destinatari situati in Paesi che hanno normative diverse da quella europea in materia di protezione 
dei dati personali. Quando ciò accade, Technogym si assicura che siano adottate salvaguardie 
appropriate, tra cui la stipula delle clausole contrattuali tipo approvate dalla Commissione Europea.  

Potranno inoltre accedere ai tuoi dati taluni fornitori di Technogym, fra cui la società Glickon s.r.l., 
alla quale Technogym ha appaltato taluni servizi di selezione dei candidati.  

Ulteriori informazioni in materia di trasferimento dei dati personali dei candidati a posizioni 
lavorative del gruppo Technogym possono essere ottenute contattando il Responsabile per la 
protezione dei dati personali di Technogym all’indirizzo dpo@technogym.com. 

• Durata del trattamento e conservazione dei dati 



 

 

 
 

Qualora la tua domanda di impiego fosse accettata, allora le informazioni personali che ti riguardano 
saranno archiviate e trattate da Technogym in base all’informativa privacy per i lavoratori dipendenti 
che ti sarà consegnata unitamente alla proposta di contratto di lavoro; se sei già un dipendente di 
Technogym, hai già ricevuto la citata informativa per i lavoratori dipendenti e puoi fare riferimento 
ad essa per i trattamenti dei tuoi dati necessari per la gestione del rapporto di lavoro in essere. 

Qualora la tua domanda di impiego non dovesse portare ad un contratto di assunzione, terremo 
comunque archiviato il tuo curriculum e i tuoi dati personali per un periodo di 18 mesi. Facciamo 
comunque notare che questo periodo potrebbe essere più lungo in ragione del fatto che altre 
società del Gruppo Technogym potrebbero essere richieste, in base alle normative locali applicabili, 
di trattenere le informazioni personali raccolte (incluso il CV e le informazioni di accompagnamento) 
per un certo periodo di tempo in modo da poter replicare a talune richieste o reclami che possano 
emergere dal processo di selezione. La durata di questo periodo è diversa da giurisdizione a 
giurisdizione e sarà comunque riportata nella prima informativa privacy che ti verrà consegnata dalla 
società del Gruppo Technogym interessata alla tua selezione. 

Alla fine del periodo massimo di archiviazione, distruggeremo in maniera sicura tutte le informazioni 
che abbiamo archiviato sul tuo conto in relazione alla tua domanda di impiego. Verso la fine del 
periodo, ti contatteremo ancora per chiederti se vuoi inviarci un CV e dati personali aggiornati. A 
meno che non riceviamo il CV e i dati aggiornati, distruggeremo quindi definitivamente le 
informazioni che ti riguardano. 

Conserveremo i Suoi dati personali oltre il periodo massimo sopra menzionato solo ove ciò sia 
necessario per adempiere ad un obbligo di legge o in caso di azioni o reclami che ragionevolmente 
richiedano la loro conservazione, ovvero per ragioni regolamentari o tecniche. In tali casi, 
continueremo ad assicurarci che la privacy dell’interessato sia protetta adeguatamente. 

I dati personali che raccogliamo saranno trattati prevalentemente in formato elettronico e, solo in 
via residuale, su supporto cartaceo.  

• Eventuale trattamento di dati personali di terzi forniti dall'interessato.  

Nell’inserire commenti liberi, potrebbe verificarsi un trattamento dei dati personali di terzi soggetti 
da te inviati a Technogym. Rispetto a tali ipotesi, ti poni come autonomo Titolare del trattamento, 
assumendoti tutti gli obblighi e le responsabilità di legge. In tal senso, conferisci sul punto la più 
ampia manleva rispetto ad ogni contestazione, pretesa, richiesta di risarcimento del danno da 
trattamento, etc., che dovesse pervenire al Titolare del trattamento da terzi soggetti i cui dati 
personali siano stati trattati attraverso il tuo utilizzo della sezione “Lavora con noi” del Sito in 
violazione delle norme sulla tutela dei dati personali applicabili. In ogni caso, qualora tu fornisca o in 
altro modo tratti dati personali di terzi nell'ambito della compilazione di tale sezione, garantisci fin 
da ora - assumendotene ogni connessa responsabilità - che tale particolare ipotesi di trattamento si 
fonda sulla previa acquisizione - da parte tua - del consenso del terzo al trattamento delle 
informazioni che lo riguardano. 

• Diritti dell'interessato.  

Potrai chiedere di poter accedere in ogni momento alle informazioni che abbiamo raccolto sul tuo 
conto e potrai chiederci di correggere eventuali errori, o comunicarci che non vuoi che manteniamo 
questi dati nei nostri archivi. Per qualunque richiesta, puoi contattarci scrivendo 
a dpo@technogym.com o puoi contattare direttamente la società del Gruppo Technogym più vicina 
a te. 



 

 

 
 

Hai inoltre diritto di conoscere quali sono i tuoi dati personali oggetto di trattamento. In particolare, 
ti è riconosciuto il diritto di accesso, rettifica, cancellazione nonché il diritto alla portabilità dei dati 
(laddove applicabile), il diritto di limitazione del trattamento e il diritto ad opporti al trattamento, 
ove ne ricorrano i presupposti. Per ottenere maggiori informazioni sul trattamento dei tuoi dati 
personali o se intendi esercitare i tuoi diritti può contattarci all'indirizzo e-mail dpo@technogym.com 
oppure scriverci per posta tradizionale inviando una lettera all'attenzione del DPO presso 
Technogym S.p.A., via Calcinaro 2861, 47521 Cesena (FC), Italia.  

Di seguito forniamo una breve illustrazione dei diritti che ti sono riconosciuti con riferimento al 
trattamento dei tuoi dati personali. 

(a) Il diritto di accesso  ti consente di ottenere conferma che sia o meno in corso un trattamento dei tuoi 
dati personali da parte di Technogym e, se del caso, accedere a tali dati e alle informazioni ad essi 
relative; 
 

(b) Il diritto di rettifica ti consente di ottenere la modifica dei dati personali inesatti che ti riguardano 
senza ingiustificato ritardo e, tenuto conto delle finalità del trattamento, di ottenere l'integrazione 
dei dati personali incompleti; 
 

(c) Il diritto alla cancellazione ti consente di ottenere la cancellazione dei dati che ti riguardano senza 
ingiustificato ritardo (ad es. quando i tuoi dati personali non sono più necessari in relazione alle 
finalità per cui sono stati raccolti), fatte salve le eccezioni previste dalla normativa applicabile (es. 
quando la conservazione dei tuoi dati è necessaria per il rispetto di obblighi di legge applicabili al 
titolare del trattamento); 
 

(d) Il diritto alla portabilità dei dati ti consente, in determinate circostanze previste dalla normativa 
applicabile, di ricevere in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo 
automatico i dati personali che ti riguardano e che hai fornito a Technogym; 
 

(e) Il diritto alla limitazione del trattamento ti consente, in determinate circostanze previste dalla 
normativa applicabile, di ottenere la limitazione del trattamento dei tuoi dati personali. In tali casi 
Technogym potrà continuare a trattare i tuoi dati soltanto in alcuni casi, ad esempio per l'esercizio 
del diritto di difesa o per tutelare i diritti di un'altra persona fisica o giuridica; 
 

(f) Il diritto di opposizione al trattamento ti consente, in determinate circostanze previste dalla normativa 
applicabile, di opporsi al trattamento dei tuoi dati personali a meno che sussistano prevalenti motivi 
legittimi, diritti o libertà tali da consentire Technogym di continuare il trattamento; 

 
 

Nel caso in cui sussistano motivi connessi alla tua situazione particolare, ti è 
riconosciuto il diritto di opporti in qualsiasi momento al trattamento dei tuoi 
dati personali allorché questo si fonda su un interesse legittimo di Technogym. 
In tali casi Technogym cesserà il trattamento, a meno che non sussistano diversi 
motivi legittimi cogenti per procedere comunque con il trattamento. 

 
 
In qualsiasi momento, potrai proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali se 
ritieni di non aver soddisfacentemente ottenuto risposta da Technogym riguardo ai tuoi diritti o 
qualora ritieni sussistente una violazione dei tuoi diritti. 
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Privacy Policy Technogym® - Recruitment and Internal Job Posting 

This information is provided to interested subjects who apply for hiring at Technogym S.p.A. in Italy 
or with other Technogym Group companies abroad, as well as to those interested subjects who are 
already employees of any of the Technogym Group companies in Italy or abroad and would like to 
apply to positions, even temporarily, with other Group companies. 

This information explains the personal data we collect from the interested subjects, the reasons why 
we need it, what we do with it and how long we keep it. We will collect the personal data of the 
interested parties only when they are necessary in order to pursue specific purposes and in the 
presence of suitable legal bases for their processing. 

The data controller is Technogym S.p.A. (hereinafter "Technogym" or "we"), an Italian company 
based in via Calcinaro, 2821 - 47521 Cesena (FC). 

Technogym is the parent of a group of companies located in different countries around the world 
(the "Technogym Group"), operating in the Wellness® market-field. Technogym provides selection, 
training and development of staff employees for all Technogym Group companies. 

Therefore, the personal data collected through the application and selection process (the 
"Selection") or by registering on the technogym.com site (the "Site") in the WORK WITH US section 
(the "Carreer Site"), could be communicated, in accordance with the applicable legislation, to various 
entities belonging to the Technogym Group located in various countries, which will in turn act as 
independent data controllers. 

When the Technogym Group company (the "Company") to which we have sent the personal data 
collected through the Site will make the first contact with the candidate, the Company, as the data 
controller, will provide its information on the processing of personal data on the basis of the 
applicable local law. 

• How to contact us. 

The interested subject may contact us through our Data Protection Officer ("DPO") at 
dpo@technogym.com or write to us by traditional mail by sending a letter to the attention of the 
DPO at Technogym SpA, via Calcinaro 2861, 47521 Cesena (FC), Italy. 

• What data we collect. 
 
Below is a list of the data we collect: 

• The content of any curriculum vitae submitted during the application process, together with any 
other content that is attached to the job application; 

• The answers to the questions we could ask you; 

• The notes that Technogym staff will report during the selection process; 

• The content of any correspondence exchanged in relation to the application for employment. 
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It is important that the personal data provided in the CV and in any other context are consistent with 
the role for which the application is submitted. 

We ask you to check the data that you intend to communicate before uploading them to the 
platform (Site) to be sure that no inconsistent or irrelevant information has been provided. In 
particular, we ask you not to communicate to us that personal information that identifies: 

• racial or ethnic origins; • political opinions or beliefs; • religious or other belief; • Union affiliation 
or other aggregations; • state of physical or mental health; sexual life or sexual orientation; • 
commission, ascertained or presumed, of crimes or the existence of ongoing proceedings. 

• How we use personal data 

To the extent necessary and in compliance with the limits imposed by the applicable law, we could 
use personal data for the following purposes: 

• follow up and respond to the application for employment or relocation within the Group; 
• assess the consistency of your profile for the roles highlighted within the Technogym Group; 
• contact you during the selection process, using the contact details you have provided us; 
• administer and manage recruitment activities, including the evaluation and processing of CVs 

and career development plans; 
• verify the truthfulness and reliability of the declarations made during the interview; 
• fulfill legal and regulatory obligations; 
• extract statistical information. 

• Legal basis of the processing 

We collect and process the personal data of candidates for job positions at the Technogym Group 
only in the presence of a corresponding legal basis. The legal bases for the processing of candidates' 
personal data will therefore be: 

• the need to implement pre-contractual measures (such as those typically connected with the 
presentation of an application); 

• the fulfillment of legal or regulatory obligations; 
• legitimate interest to verify the reliability of the information collected in the selection process 

and improve business management through statistical analysis. 

• Subjects or categories of subjects to whom personal data may be communicated or who may become 
aware of the data as managers or agents of the processing and scope of dissemination of the data. 

The information we collect from you will also be accessible to the Technogym Group companies 
because of their geographical location and the position for which you are applying. Therefore 
Technogym could share data with recipients located in countries that have regulations other than 
the ones of the European market space regarding the protection of personal data. When this 
happens, Technogym ensures that appropriate safeguards are adopted, including the stipulation of 
the standard contractual clauses approved by the European Commission. 

Certain Technogym suppliers may also access your data, including Glickon s.r.l., to which Technogym 
has contracted certain candidate selection services. 
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Further information regarding the transfer of personal data of candidates for job positions in the 
Technogym group can be obtained by contacting the Technogym Data Protection Officer at 
dpo@technogym.com. 

• Duration of data processing and storage 

If your job application is accepted, then the personal information concerning you will be processed 
by Technogym on the basis of the privacy policy for employees that will be delivered to you together 
with the proposed employment contract; if you are already an employee of Technogym, you have 
already received the aforementioned information and you can refer to it for the processing of your 
data necessary for the management of the existing employment relationship. 

If your job application does not lead to an employment contract, we will still keep your CV and 
personal data archived for a period of 18 months. However, we point out that this period could be 
longer due to the fact that other Technogym Group companies may be required, based on 
applicable local regulations, to withhold the personal information collected (including CV and 
accompanying information) for a certain period of time so that we can respond to certain requests 
or complaints that may emerge from the selection process. The duration of this period differs from 
jurisdiction to jurisdiction and will in any case be indicated in the first privacy statement that will be 
delivered to you by the Technogym Group company interested in your selection. 

At the end of the maximum storage period, we will securely destroy all the information we have 
stored on your account in connection with your job application. Towards the end of the period, we 
will contact you again to ask you if you want to send us a CV and updated personal data. Unless we 
receive your CV and updated data, we will then permanently destroy your information. 

We will keep your personal data beyond the maximum period mentioned above only where this is 
necessary to fulfill a legal obligation or in the event of actions or complaints that reasonably require 
their conservation, or for regulatory or technical reasons. In such cases, we will continue to ensure 
that the data subject's privacy is adequately protected. 

The personal data we collect will be processed mainly in electronic format and, only residually, on 
paper. 

• Any processing of personal data of third parties provided by the interested party. 

When entering free comments, processing of the personal data of third parties sent by you to 
Technogym may occur. With respect to these hypotheses, you place yourself as an independent 
Data Controller, assuming all legal obligations and responsibilities. In this sense, you confer on the 
point the widest indemnity with respect to any dispute, claim, request for compensation for the 
damage caused by processing, etc., which should reach us from third parties whose personal data 
have been processed through your use of the "Work with us" section of the Site in violation of the 
rules on the protection of personal data applicable. In any case, if you provide or otherwise process 
personal data of third parties in the compilation of this section, you guarantee from now - assuming 
any related responsibility - that this particular hypothesis of processing is based on the prior 
acquisition - by you – of the consent of the third party to the processing of information concerning 
him/her. 

• Rights of the interested party. 
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You can access the information we have collected on your account at any time and/or ask us to 
correct any errors, or tell us that you do not want us to keep this data in our archives. For any 
request, you can contact us by writing to dpo@technogym.com or you can directly contact the 
company of the Technogym Group closest to you. 

You also have the right to know what your personal data is being processed. In particular, you are 
recognized the right of access, rectification, cancellation as well as the right to data portability 
(where applicable), the right to limit the treatment and the right to object to the processing, where 
the conditions exist. To obtain more information on the processing of your personal data or if you 
intend to exercise your rights, you can contact us at the e-mail address dpo@technogym.com or 
write to us by traditional mail by sending a letter to the attention of the DPO at Technogym SpA, via 
Calcinaro 2861 , 47521 Cesena (FC), Italy. 

Below we provide a brief illustration of the rights that are recognized to you with reference to the 
processing of your personal data. 

(a) The right of access allows you to obtain confirmation that Technogym is processing your personal 
data and, if necessary, to access such data and related information; 

(b) The right of rectification allows you to obtain the modification of inaccurate personal data 
concerning you without undue delay and, taking into account the purposes of the processing, to 
obtain the integration of incomplete personal data; 

(c) The right to erasure allows you to obtain the erasure of your data without undue delay (e.g. when 
your personal data are no longer necessary in relation to the purposes for which they were 
collected), subject to the exceptions provided by applicable legislation (e.g. when the retention of 
your data is necessary for compliance with legal obligations applicable to the data controller); 

(d) The right to data portability allows you, in certain circumstances provided for by the applicable 
legislation, to receive the personal data concerning you and that you have provided to Technogym in 
a structured, commonly used and readable by automatic device format; 

(e) The right to limitation of processing allows you, in certain circumstances provided for by the 
applicable legislation, to obtain the limitation of the processing of your personal data. In such cases 
Technogym may continue to process your data only in some cases, for example for the exercise of 
the right of defense or to protect the rights of another natural or legal person; 

(f) The right to object to the processing allows you, in certain circumstances provided for by the 
applicable legislation, to oppose the processing of your personal data unless there are prevailing 
legitimate reasons, rights or freedoms such as to allow Technogym to continue the processing; 

In the event that there are reasons related to your particular situation, you are entitled to 
object at any time to the processing of your personal data when this is based on a 
legitimate interest of Technogym. In such cases Technogym will cease processing, unless 
there are several compelling legitimate reasons to proceed with the processing anyway. 
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At any time, you can lodge a complaint with the Guarantor for the protection of personal data if you 
believe you have not satisfactorily obtained a response from Technogym regarding your rights or if 
you believe there is a violation of your rights. 

 

 

 


